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Participacion de ACIDEPBA en el Consejo Regional N° 19:

Ciudad de Lanus, 12 de Junio de 2026
Sres. y Sras. Propietarios/as y Representantes
Legales:

El pasado 30 de abril se llevé a cabo una nueva reunién del Consejo Regional N° 19, encabezada por la Inspectora Jefa
Regional, Ana Carolina Di Alessio, y con la participacion de representantes de las distintas entidades del sector. En
representacion de ACIDEPBA, estuvo presente el Sr. Mauro Tadei.

Durante el encuentro se abordaron diversos temas de interés, entre ellos el rol del Trabajador Social en los Equipos de
Orientacion Escolar (EOE), la situacion regional vinculada a las amenazas de violencia en establecimientos educativos, la
implementacion de la POF digital y distintos asuntos incorporados en la agenda.

En la foto: Inspectora Jefa Regional, Ana Carolina Di Alessio y Prof. Mauro Tadei.

Se adjunta el Acta de la reunién para conocimiento y consulta de los asociados interesados.
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Reunidn Consejo Regional - Reglon 19 DIEGEP

Jueves 30 de abril de 2026 - 13,00 hs Sede Territorlal de Educacion (Av Colén 6040 - Mar del
Platal

t el dia de la fecha se reune |a Inspectora Jefa Reglonal de DIEGEP Ana Carolina Di Alessio, el
S Andres Collova por AIEPRA, 1a Sra. Natalia Bertolot (SADOP), la Sra. Noelia Iriarte
acompatante por SADOP, el St Mauro Tadel (ACIDEPBA), el Sr. Javier Sanchez (JUREC), el Sr
Gaston Pellegrini (ADEEPRA), la Sra. Ana Prieto (Comisién), la Sra. Lorena Boada (Comisidn), la
Sra. Martine: del Pino y la Sra. Luisina Rodriguer (Presidente) por el Colegio de Asistentes y
Trabajadores Sociales de la provincia de Buenos Aires, el Representante Legal de los Servicios
Municipales Sr. Fernando Rizzi y la secretaria de Jefatura Regional de DIEGEP Alejandra
Isolabella,

0 propuesto

1. Presentacion del Colegio de Asistentes y Trabajadores Sociales de la provincia de
Buenos Aires y rol de Trabajador Social en los Equipos de Orientacion Escolar.-
Situacion general y regional en relacién a amenazas de tiroteo en las escuelas.-
Comienzo de POF digital.-

Apertura de agenda.-

de s 1o



Desarrollo en funcion al temario propuesta:

Toma la palabra la UR dando la bienvenida a todos y comentando la presencia en la reunion de
integrantes de la Comision Directiva del Colegio de Asistentes y Trabajadores Sociales de la
zona ala que pertenece nuestra region, con el objetivo de trabajar sobre el Roly la importancia
de contar con Orientador Social en los EOE de los establecimientos educativos de nuestra
gestion.

L3 Sra. Presidenta del Colegio se presenta y agradece la invitacion. Explica los distritos que
abarca el colegio y menciona sus incumbencias de trabajo en general y en educacion.

La UR menciona la importancia del Orientador Sacial en las escuelas, los vinculos que se
generan entre la comunidad educativa y la escuela, la importancia del trabajo en red. E|
acompafamiento que brindan, no sélo haciendo las intervenciones sino también ensefiando. E|
Orientador Social participa activamente en la relacidn de las caracteristicas vinculares de los
estudiantes con los adultos.

Desde la diversidad de establecimientos educativos con los que cuenta la region, hay un
abanico muy grande de problematicas y posibilidades para trabajar con el apoyo del
QOrientador Social.

Desde el Colegio de TS plantean que todas las situaciones actuales atraviesan a las personas,
grupos familiares y  establecimientos educativos, La  importancia de trabajar
mancomunadamente para generar acciones de promocion y prevencidn es fundamental. €l
trabajo interdisciplinario dentro del mismo Equipo de Orientacion Escolar y dentro del mismo
establecimiento. La interaccion entre todos los miembros que conforman el EQE favorece el
trabajo cotidiano y permite abordar las situaciones problemdticas que se suscitan.

L3 UR abre a la mesa preguntas.

Mauro Tadel comenta que nuestra region es muy amplia y diversa. Hay mucha heterogeneidad.
Pide también la de unac viento de la provincla de Buenos Alres (con aporte
estatal) para sumar estos cargos a los establecimientos.
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Javier Sanchez agradece tener estos equipos en las ascuelas porque san los que promueven los
nexos para mejorar situaciones puntuales. Sin embargo, plantea |a posibilidad de tenar aquipos
de orientacion escolar en todos los establecimientos, estos cargos acompafiados por la DGCyF
Desde el colegio consultan a qué se debe la falta de Equipos de Orientacién Escolar y da
Trabajadores Sociales en los establecimientos educativos,

La UR comenta que hay un desconocimiento desde las escuelas de no saber que es muy rica la
diversidad de de roles en los equipos y, muchas veces, |a falta de recursos

Las representantes del CTS consultan como se trabajan las situaciones de conflicto sin equipo
Se comentan los abordajes

Desde el SADOP comentan que son ellos los que dan lugar a los docentes para las consultas
necesanas y asesoran. Valoran asimismo esta reunidn y la posibilidad de generar los espacios
para generar cambios en este aspecto, siempre consensuando

Desde la JUREC comentan la necesidad de tener el equipo para acompafar no solo las
propuestas pedagdgicas de inclusion sino también para el trabajo cotidiano con los dacentes,
los estudiantes y favorecer asi, el ida y vuelta con la comunidad educativa

El Representante Legal de los Servicios Educativos municipales comentan que serfa muy
Ppositivo reunirse nuevamente para pensar acciones de promocion y prevencién

La UR menciona que todos los equipos de conduccién de las escuelas junta con los docentes
abordan las situaciones de conflicto cuando no hay EOE. Se valora el trabajo del personal
docente que es el primer contacto con estas situaciones ¥ que acompadfan durante las mismas
Desde AIEPBA plantean la posibilidad de generar espacios para prevenir, sobre todo para
aquellos establecimientos que no cuentan con EOE Siempre en el marco de la
corresponsabilidad.

Desde el colegio plantean la posibilidad de ir acercando al profesional al establecimiento para
poder generar vinculos positivos.

El representante de ACIDEPBA comenta que son agentes multiplicadores de toda la
informacién y que los establecimientos son los que deciden.

Lz UR plantea la necesidad de poder dar charlas con los RRLL y el Colegio de Trabajadores
Sociales para dar a conocer el Rol.

La UR también comenta la situacién actual con respecto a las amenazas (de tiroteo) que se han
suscitado. Comenta la cantidad de casos que hemos tenido en la regién, no solo en las escuelas
secundarias (tanto en ciclo basico como en superior) sino también en las escuelas primarias. El
devenir que han tenido estas situaciones y el Impacto sobre escuela, estudiantes, familias
Comenta también las reuniones que se han llevado a cabo tanto en General Alvarado como en
General Pueyrredon referidas al tema y los acuerdos a los llegaron todos los actores
involucrados (justicia - educacién — municiplo).

Informa I3 manera en que debe accionar el establecimiento.

Se plantea también la manera en que se revincula a los estudiantes, al Interior de cada
establecimiento mediante los AIC,

Las recomendaciones son profundizar las politicas de cuidado, hacer la denuncia, permitir que
la justicia ingrese en el establecimiento si se ha hecho la denuncia y si consideran necesario

Se comenta que se hicieron reuniones con la Federacion de Estudiantes Secundarios y loa
integrantes del Consejo Consultivo Estudiantil para escuchar de primera mano lo que ocurre en
las escuelas

AIEPBA comenta 1o positivo del trahajo que se hico a comlenzo de afa con ¢l UPD y [as festas
que se desarticularon, «
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La UR comenta que a la brevedad estaremos comenzando a trabajar las POF PF. El formato
sigue siendo el mismo, se incorpora una hoja de observaciones para el Inspector/ra. Da cuenta
de cémo se va a trabajar y cumplimentar.

ADEEPRA comenta cémo deben manejarse con las précticas de estudiantes. La IR explica que
si detectan alguna irregularidad deben informar répidamente a la Jefatura para afectar las
mismas lo menos posible.

Asimismo informa que han asistido en los establecimientos practicantes que llegan de las
catedras, a lo que la IUR comenta que deben direccionar a los docentes responsables a
contactarse con los referentes de practicas acorde a lo establecido en el Proyecto Marco de las
practicas Docentes en la regién para poder coordinar. Siempre deben encontrarse dentro del
marco regional que se lleva a cabo todos los afios.

Desde el SADOP comentan que recibieron delegados por las situaciones que se suscitan. Han
hecho reuniones. Se ha enviado a los establecimientos pedidos de reuniones con los
delegados, RRLL y el gremio para poder conversar sobre las situaciones que suceden
cotidianamente y poder prevenir las mismas.

Los presentes solicitan enviar las estadisticas de situacién de conflictos.

No siendo para mds, firman al pie los presentes.
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